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KATA   PENGANTAR  
 
 
 

Alhamdulillah, puji syukur kepada Allah SWT atas segala ridho-Nya, Biro Umum 

dapat menyelesaikan Laporan Kegiatan Tahunan 2016.  Laporan Kegiatan Tahunan 

Biro Umum tahun 2016 berisi laporan kegiatan Biro Umum selama periode Januari  

sampai dengan Desember tahun 2016 dalam rangka mendukung pelaksanaan program 

dan kegiatan BATAN. 

 
Penyusunan Laporan Kegiatan Tahunan 2016 ini didasarkan atas realisasi hasil 

kinerja dan keuangan pelaksanaan kegiatan dari setiap Sub Kegiatan. Laporan ini juga 

merupakan bentuk pertanggungjawaban secara administratif dalam rangka 

pelaksanaan visi, misi, tujuan, sasaran, program dan kegiatan Biro Umum. 

 
Akhirnya, semoga laporan ini dapat dipergunakan oleh semua pihak yang 

berkepentingan. Kritik dan saran yang membangun sangat kami perlukan guna 

peningkatan kinerja Biro Umum khususnya dan BATAN pada umumnya. 

 

 
Jakarta, 30 Januari 2017 
 Kepala Biro Umum 

   

                                                                                       
Drs. Dendang Hermansyah   
NIP:19591128 198603 1 003 
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EKSEKUTIF SUMMARY 

Rencana Kerja Tahunan Biro Umum Tahun 2016 yang tertuang dalam 

Rencana Strategis Biro Umum Tahun 2015-2019 merupakan acuan dalam 

melaksanakan tugas pokok dan fungsi serta wewenang Biro Umum. dalam rangka 

pencapaian tujuan yang telah ditetapkan. 

Biro Umum telah menetapkan tujuan dan sasaran, adapun tujuan tersebut 

adalah ”Terwujudnya BATAN sebagai lembaga unggulan iptek nuklir di tingkat 

regional”, dan sasarannya adalah ”Tercapainya pegelolaan keuangan dan Barang Milik 

Negara (BMN) dalam opini Wajar Tanpa Pengecualian (WTP)”. Untuk mencapai tujuan 

dan sasaran tersebut, Biro Umum menetapkan indikator kinerja Biro Umum tahun 2016 

yaitu : 

1. Jumlah dokumen pengelolaan keuangan BATAN 

2. Jumlah dokumen pengelolaan Barang Milik Negara (BMN) BATAN 

3. Jumlah dokumen pengadaan terkait RDE 

4. Jumlah laporan penyelenggaraan ketatausahaan dan protokoler 

5. Jumlah laporan pengelolaan kawasan dan pengamanan kantor pusat 

6. Opini BPK atas Laporan Keuangan  

 Berdasarkan indikator kinerja tahun 2016, hasil pengukuran atas kinerja Biro 

Umum memperlihatkan bahwa kegiatan yang dilaksanakan oleh Biro umum Tahun 

2016 telah mencapai target. Secara umum sasaran Biro Umum Tahun 2016 dapat 

tercapai, namun demikian masih ada beberapa kendala yang dihadapi diantaranya 

adalah : 

1. Dalam melaksanakan penyusunan RK-BMN seringkali satker tidak 

memperhatikan detail dari pengadaan dan pemeliharaan sehingga dalam 

melakukan pengisian terjadi kesalahan; Penyusunan RK-BMN menggunakan 

aplikasi SIMAN yang membutuhkan komputer dengan spesifikasi tertentu serta 

jaringan internet  yang cepat dan stabil, hanya kondisi jaringan internet di BATAN 

tidak stabil dan spesifikasi komputer yang digunakan oleh para petugas BMN di 

Satker banyak yang belum sesuai dengan yang dibutuhkan oleh aplikasi 

2. Akibat pemotongan, menyebabkan anggran penyelenggaraan rapat-rapat 2016 

mengalami kekurangan, ada beberapa kegiatan rapat-rapat pimpinan dibiayai dari 

anggaran lain 

3. Kurangnya pelaksana yang bertugas untuk memproses izin perjalanan dinas luar 

negeri 

4. Belum semua admin UK 2 menginput koleksi arsip yang tercipta di unit kerja ke 
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dalam aplikasi SIMAI 

 

Upaya-upaya yang dilakukan untuk mengatasi kendala tersebut adalah : 

1. Melimpahkan piutang sewa tanah ke KPKNL 

2. Meningkatkan koordinasi dengan DJKN,  

3. Menghimbau  kepada seluruh Satker untuk meningkatkan spesifikasi komputer 

yang digunakan untuk penyusunan RK-BMN 

4. Membatasi penyelenggaraan rapat-rapat 

5. Menggunakan anggaran lain untuk mendukung penyelenggaraan rapat-rapat lain 

6. Meningkatkan Koordinasi dengan pemangku kepentingan baik internal dan 

eksternal 

7. Meningkatkan koordinasi dan konfirmasi ke Unit Kerja yang belum menginput 

arsip inaktif ke dalam SIMAI  
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Dasar Hukum 

Biro Umum sesuai dengan Keputusan Kepala BATAN No. 14 tahun 2013 tentang 

Organisasi dan Tata Kerja BATAN adalah merupakan unit kerja setingkat eselon II di bawah 

Sekretariat Utama. 

 

1.2. Tugas dan Fungsi 

Biro Umum mempunyai tugas melaksanakan koordinasi pengelolaan pengadaan dan 

perlengkapan, rumah tangga, keuangan dan pelaporan, serta kegiatan tata usaha dan 

protokol. 

Dalam melaksanakan tugas tersebut, Biro Umum menyelenggarakan fungsi : 

a. pelaksanaan layanan pengadaan barang dan jasa, dan pengelolaan Barang Milik Negara 

(BMN); 

b. pelaksanaan pengelolaan rumah tangga dan pengamanan; 

c. pelaksanaan pengelolaan keuangan dan pelaporan; 

d. pelaksanaan urusan tata usaha dan protokol;dan 

e. pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris Utama 

 

1.3. Susunan Organisasi dan Tata Kerja 

Susunan Organisasi Biro Umum sebagaimana ditetapkan dalam keputusan Kepala 

BATAN Nomor. 14 Tahun 2013 (Lampiran 1 ) terdiri dari: 

1. Bagian Perlengkapan; 

2. Bagian Rumah Tangga; 

3. Bagian Keuangan; 

4. Bagian Tata Usaha dan Protokol; dan 

5. Kelompok Jabatan Fungsional  

 

1.  Bagian Perlengkapan  

Mempunyai tugas melaksanakan layanan pengadaan barang dan jasa, dan pengelolaan 

Barang Milik Negara Bagian Perlengkapan terdiri dari 2 (dua) unit kerja eselon IV yaitu : 

a. Subbagian Layanan Pengadaan mempunyai tugas melakukan melakukan 

layananan pengadaan barang dan jasa. 

b. Subbagian Pengelolaan Barang Milik Negara, mempunyai tugas melakukan 

pengelolaan Barang Milik Negara  
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2.  Bagian Rumah Tangga  

Mempunyai tugas melaksanakan pengelolaan peralatan dan bangunan, urusan dalam dan 

pengamanan dalam.  Bagian Rumah Tangga terdiri dari 3 (tiga) unit kerja eselon IV yaitu : 

a. Subbagian Peralatan dan Bangunan, mempunyai tugas melakukan perencanaan 

kebutuhan, pengoperasian dan pemeliharaan peralatan dan bangunan 

b. Subbagian Urusan Dalam, mempunyai tugas urusan dalam dan pengoperasian dan 

pemeliharaan kendaraan dinas 

c. Subbagian Pengamanan, mempunyai tugas melakukan pengamanan dan 

pemeliharaan ketertiban di lingkungan Kantor Pusat BATAN 

 

3. Bagian Keuangan  

Mempunyai tugas melaksanakan kegiatan pengelolaan keuangan dan pelaporan. Bagian 

Keuangan  terdiri dari 3 (tiga) unit kerja eselon IV yaitu : 

a. Subbagian Perbendaharaan, mempunyai tugas melakukan pengelolaan 

perbendaharaan, tuntutan ganti rugi, dan tuntutan perbendaharaan 

b. Subbagian Verifikasi, mempunyai tugas melakukan urusan pegujian terhadap 

dokumen keuangan 

c. Subbagian Akuntansi dan Pelaporan, mempunyai tugas melakukan urusan akuntansi 

dan penyusunan laporan. 

4.  Bagian Tata Usaha dan Protokol.  

Mempunyai tugas melaksanakan urusan tata persuratan, kearsipan, keprotokolan, 

perjalanan dinas pimpinan dan tata usaha Biro dan Pimpinan. Bagian Tata Usaha dan 

Protokol terdiri dari 3 (tiga) unit kerja eselon IV yaitu : 

a. Subbagian Persuratan dan Tata Usaha Pimpinan, mempunyai tugas melakukan 

urusan tata persuratan dan tata usaha Biro dan Pimpinan. 

b. Subbagian Protokol, mempunyai tugas melakukan kegiatan keprotokolan dan 

pengelolaan perjalanan dinas pimpinan. 

c. Subbagian Kearsipan, mempunyai tugas melakukan pengelolaan kearsipan. 

 

5.  Klinik.  

Berdasarkan Peraturan Kepala BATAN No. 20 tahun 2014. Klinik,  mempunyai tugas 

melaksanakan kegiatan pelayanan kesehatan pegawai, pelayanan administrasi kesehatan 

pekerja radiasi, dan pelayanan medik dalam kedaruratan radiasi. 
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Gambar. 1 

Struktur Organisasi Biro Umum 

 

 

 

 

1.4. Sumber Daya Manusia 

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya Biro Umum didukung oleh SDM yang 

seluruhnya berjumlah  114 orang pegawai yang terbagi dalam 4 (empat ) bagian, dengan 

rincian sebagai berikut : 
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Tabel 1.1 

Pegawai Biro Umum menurut Jabatan, Golongan, Pendidikan 
Per 31 Desember 2016 

No. Uraian 
Bagian 

Perlengkapan 

Bagian 

Rumah 
Tangga 

Bagian 

Keuangan 

Bagian 

Tata Usaha  
dan 

Protokol 

Jumlah 

I Menurut Jabatan      

 A. Struktural      

 Eselon II 1  - - 1 

 Eselon III 1 1 1 1 4 

 Eselon IV 2 3 3 4 12 

 B. Staf 19 46 10 21 98 

 Jumlah 23 50 14 26 114 

II Menurut 
Golongan 

     

 Golongan IV 5   4 9 

 Golongan III 17 32 11 21 84 

 Golongan II 1 18 3 1 22 

 Golongan I - - - - - 

 Jumlah 23 50 14 26 114 

III Menurut 
Pendidikan 

     

 S3 - -  -  

 S2 4 - 1 - 5 

 S1 13 2 7 9 33 

 D IV - - - - - 

 D III  9 4 6 18 

 D II - - - - - 

 D I - - - - - 

 SLTA 6 32 2 11 53 

 SLTP - 3 - - 4 

 SD - 2 - - 2 

 Jumlah 23 50 14 26 114 

IV Menurut Usia       

 25-29 1 1 2 0 4 

 30-34 1 0 3 2 6 

 35-39 1 1 1 3 7 

 40-44 1 5 4 1 11 

 45-49 2 17 - 4 22 

 50-54 10 20 2 10 42 

 55< 7 6 2 6 22 

 Jumlah  23 50 14 26 114 
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Tabel 1.2 

Pegawai Biro Umum yang Mengalami Kenaikan Pangkat  Tahun 2016 

 

A. Periode April 

NO NAMA / NIP 
PANGKAT 

GOLONGAN 

  
NAIK 
KE 

GOL 
JABATAN  

JENIS 
KENAIKAN 
PANGKAT 

KET  
TMT 

    

1 Dra. Rosita IV/a 1-Apr-12 IV/b Kepala Bagian 
Perlengkapan 
TMT ( 12 Mei 
2011 ) 

KP Pilihan   

NIP.196207211990032001      

       

2 drg. Retnaningrum Widiati 
Setyomumpuni 
NIP.197006021999112001 

IV/a 1-Apr-12 IV/b Dokter Gigi 
Madya 
1 April 2012 
PAK 

KP 
Fungsional 

  

3 Acepudin 
NIP.196207041985031008 
 

III/a 1-Apr-12 III/b Pengemudi KP Reguler   

4 Sudari III/a 1-Apr-12 III/b Pemroses 
Penatausahaan 
Barang Milik 
Negara 

KP Reguler   

NIP.196303191986031006       

5 Suwondo II/c 1-Apr-12 II/d Pengemudi KP Reguler   

  NIP.197406041997031002       

6 Prasetyo Utomo II/b 1-Apr-12 II/c Petugas 
Pengamanan 
Instalasi Nuklir 

KP Reguler   

NIP.196411081998031001      

7 Parjono II/b 1-Apr-12 II/c Petugas 
Pengamanan 
Instalasi Nuklir 

KP Reguler   

  NIP.197403111998031005       
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B. Periode Oktober  

 

 

Tabel 1.3 

Pegawai Biro Umum yang Mengalami Perubahan TBN Tahun 2016 

NO.  NAMA 

PERUBAHAN TBN 

KET 

LAMA BARU 

Tingkat 
Besarnya 

(Rp) 
Tingkat 

Besarnya 
(Rp) 

Nomor dan 
Tgl SK  

TMT TBN 
 

1 
Djoko Prijono, A.Md. 
197101081992031004 

III 750,000 II 950,000 
1000/KP 04 
04/2016 26 

Januari  2016 
Apr-16 Masa Kerja 

2 
Cipto Santoso 
197004281992031003 

IV 425,000 III 750,000 
993/KP 04 
04/2016 26 

Januari  2016 
Apr-16 Masa Kerja 

3 
Sumardi, A.Md. 
19720601199203001 

IV 425,000 III 750,000 
2259/KP 04 
04/2016 2 

Maret 2016 
Apr-16 Masa Kerja 

4 
Sutarmo 
196105071983021001 

III 750,000 II 950,000 
2257/KP 04 
04/2016 2 

Maret 2016 

Oktober 
2013 

Jafung 

5 
Dra. Rosita 
196207211990032001 

II 950,000 I 1,150,000 
2256/KP 04 
04/2016 2 

Maret 2016 
Apr-12 

Naik 
Pangkat 

6 
M. Tamyiz, S.Sos. 
196603061986031004 

II 950,000 I 1,150,000 
2255/KP 04 
04/2016 2 

Maret 2016 

Oktober 
2015 

Naik 
Pangkat 

7 
Wardono 
195906201989101001 

IV 425,000 III 750,000 
2254/KP 04 

04/2016  
2 Maret 2016 

Juli 2015 Masa Kerja 

NO NAMA / NIP 
PANGKAT 

GOLONGAN 
 

NAIK 
KE 

GOL 
JABATAN  

JENIS 
KENAIKAN 
PANGKAT 

KET  

TMT 

  
 

      Kepala 
Bagian 
Rumah 
Tangga                           
tmt  30 April 
2015 

    
1 Safyudin, S.Sos III/d 1-10-2011 IV/a KP Pilihan 

  NIP.19710613 199112 1 001       

  

2 Gromiko Apriantoro, SE 
NIP. 19760416200121001 

III/c 1-10-2012 III/d Bendahara 
Pengeluaran 
  

KP  
Reguler 

 
 

3 Parno 
196001271982031001 

III/c 1-10-2011 III/d 
Arsiparis 
Penyelia 
 

KP 
Fungsional 

 
 

 

4 Iqbal Fanhaz SAB 
NIP. 198410062006041003 

III/a 1-10-2012 III/b Pengelola 
Akuntansi 
Pelaporan 
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NO.  NAMA 

PERUBAHAN TBN 

KET 

LAMA BARU 

Tingkat 
Besarnya 

(Rp) 
Tingkat 

Besarnya 
(Rp) 

Nomor dan 
Tgl SK  

TMT TBN 
 

8 
Gromiko Apriantoro, 
SE. 
19760416 2000121001 

IV 425,000 III 750,000 
3751/KP 04 

04/2016  
13 April 2016 

Apr-16 
Naik 

Jabatan 

9 
Drs. Anthonius 
Sitompul, MT 
195906201989101001. 

II 950,000 I 1,150,000 
5539/KP 04 

04/2016  
26 Mei 2016 

Jan-16 Jafung 

10 
Drs. Ahmad Abtokhi, 
MT 
196603081991111001 

II 950,000 I 1,150,000 
5540/KP 04 

04/2016  
26 Mei 2016 

Jan-16 Jafung 

11 
Lili Minarni 
196605031990032001 

III 750,000 IV 425,000 
5105/KP 04 

04/2016  
13 Mei 2016 

Apr-16 
BS Dari 
Jafung 

12 
Burhan Nur Agusta, 
S.Sos 
197908282006041003 

III 750.000 IV 425,000 

9211/KP 04 
04/2016   

16 September 
2016 

Agustus 
2016 

Tugas 
Belajar 

13 
Lili Minarni 
196605031990032001 
 

IV 425.000 III 750.000 

8816/KP 04 
04/2016  

5 September 
2016 

Agustus 
2016 

Aktif 
Jafung 

 

14 
Safyudin, S.Sos 
197106131991121001 

II 950.000 I 1.150.000 

11166/KP0404
/2016 

4 September 
2016 

Oktober 
2016 

Naik 
Jabatan  

 

1.5. Sarana dan Prasarana   

Sarana dan prasana yang tersedia terbatas, antara lain: ruang kerja, gudang 

penyimpanan sementara, dan sarana transportasi kendaraan operasional dinas kurang 

memadai karena beberapa kendaraan operasional tidak layak pakai dalam mendukung 

kelancaran pelaksanaan tugas, sehingga perlu peremajaan. 

Secara geografi tata letak gedung kantor Pusat posisinya lebih rendah dari badan jalan, 

yang berpotensi menimbulkan banjir, sehingga perlu perbaikan sistem drainase yang 

baik dan perlunya peninggian halaman parkir gedung kantor. 

Peralatan sistem komunikasi  dalam menunjang pengamanan dan keselamatan belum 

memadai, sehingga perlu segera dipenuhi. 

Bangunan dan Gedung :  

a.  Gedung A terdiri dari 6 lantai  

b.  Gedung B terdiri dari 4 lantai 

c.  Gedung C terdiri dari 4 lantai  

d.  Gedung Arsip terdiri dari 2 lantai 
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Kendaraan dinas : 

  a.  Kendaraan roda 6 ada 3 unit 

  b.  Kendaraan roda 4 ada 32 unit 

  c.  Kendaraan roda 2 ada 44 unit 

 
Prasarana Gedung : 

a. AC sentral   

b. Listrik 

c. Pompa air 

d. Hidrant 

e. Lift 

f. Telpon 

g. Server dan Jaringan Internet 

h. Fasilitas Parkir Kendaraan   

 
1.6. Rencana Strategis 

Tabel. 1 
Rencana Strategis Biro Umum  

 
No Visi Misi Tujuan Sasaran Program Output 2016 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
1. BATAN unggul 

di Tingkat 
Regional, 
Berperan dalam 
Percepatan 
Kesejahteraan 
Menuju 
Kemandirian 
Bangsa  P 

1. Melaksanakan 
Layanan 
Pengadaan 
Barang / Jasa 
Transparan dan 
Akuntabel 

2. Melaksanakan 
pengelolaan 
sarana dan 
prasarana serta 
pengamanan 
Kantor Pusat 
untuk Kepuasan 
Pelanggan 

3. Melaksanakan 
Pengelolaan 
Keuangan dan 
Barang Milik 
Negara (BMN) 
yang trasnparan 
dan akuntabel 
dalam 
mendukung 
laporan 
keuangan  opini 
WTP 

4. Menyelengga 
rakan Kearsipan 
yang andal 
sesuai prinsip 
dan kaidah 
kearsipan 

Terwujudnya 
BATAN 
sebagai 
Lembaga 
Unggulan 
Iptek Nuklir di 
tingkat 
regional   

Tercapainya 
pengelolaan 
Keuangan dan 
Barang Milik 
Negara (BMN) 
dalam opini 
Wajar Tanpa 
Pengecualian 
(WTP) 

Program 
Dukungan  
Manajemen 
dan 
Pelaksanaan 
Tugas Teknis 
Lainnya 
BATAN  
 

1. Dokumen 
Pengelolaan 
Keuangan dan 
Barang Milik Negara 
(BMN) 

2. Laporan 
Penyelenggaraan 
Ketatausahaan dan 
Protokol 

3. Laporan 
Pengelolaan 
Kawasan dan 
Pengamanan 
Kantor Pusat 

4. Laporan Dukungan 
Administrasi  

5. Layanan 
Perkantoran  

6. Pengadaan  
Kendaraan 
Bermotor  
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BAB II  

PELAKSANAAN KEGIATAN DAN ANGGARAN SERTA HASIL YANG DICAPAI   

 

2.1 Kegiatan dan Anggaran Biro Umum  

Dalam melaksanakan Visi dan Misi, Biro umum didukung oleh 4 bagian dan 11 

subbagian serta 1 (satu) kelompok Jabatan fungsional sebagai pelaksana tugas dan fungsi Biro 

Umum. Masing-masing bagian menjalankan seluruh tugas dan fungsinya disamping itu dalam 

rangka untuk mendukung pelaksanaan visi dan misi seluruh Bagian di Biro Umum membuat 

Usulan Kegiatan (Uskeg).   

 

Program Biro Umum yang telah tersusun merupakan penjabaran program tematik BATAN 

yang telah ditetapkan mempunyai program APBN sedangkan Kegiatan Biro Umum pada tahun 

2016 dilaksanakan sesuai dengan Renstra Biro Umum 2015-2019 yang merupakan penjabaran 

dari renstra BATAN 2015-2019.  Adapun Program dan Kegiatan Biro Umum adalah sebagai 

berikut : 

Tabel 2.1 

Program dan Kegiatan Biro Umum  

 

PROGRAM BIRO UMUM 2016 

080.01.01 

 

 

Program Dukungan  Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis 

Lainnya BATAN  

 

 

 

KEGIATAN BIRO UMUM 201 6 

3430 

 

Pengelolaan Keuangan, Per lengkapan, Rumah Tangga dan 

Ketatausahaan  
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